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Článek 1 

Základní ustanovení 

 

(1) Toto rozhodnutí doplňuje pokyn ředitele CPS „Pravidla pro odměňování pracovníků 

v rámci motivačního programu pro zvyšování kvality Centra polymerních systémů“ 

(2) Pro rok 2023 je základ pro odměňování excelentních publikací na Centru polymerních 

systémů stanoven ve výši: 

a) 50 000 Kč pro časopis zařazený do prvního kvartilu alespoň v jedné oblasti FORD, 

avšak není v prvním decilu.  

b) 80 000 Kč pro časopis zařazený do prvního decilu alespoň v jedné oblasti FORD.  

(3) Pro rok 2023 je stanovena odměna za vedení kvalifikační práce pro kmenové zaměstnance 

CPS ve výši 5 000 Kč.  

(4) S účinností od 1. 7. 2023 bude základ pro odměňování excelentních publikací dle odstavce 

bodu a) a b) snížen o 50 % u publikací zveřejněných prostřednictvím vydavatele MDPI. 

(5) Odměny budou vyplaceny v případě finanční dostatečnosti CPS. 

 

 

 


